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Vaikuttaminen

- Strategiamme mukaisesti Keski-Suomen kauppakamari
edistda alueen ja yritysten menestysté ja kasvua.

- Seuraamme hallitusohjelman toteuttamista ja pidamme esilla
meille paikallisesti tarkeita tavoitteita.

—> Mm. saavutettavuus, tydvoiman saatavuus, sujuva luvitus
ja kaavoitus

- Jarjestamme kevaalla 2024 Vaikuttajafoorumin, joka tarjoaa
jasenille ja paattajille ajankohtaista ja tutkittua tietoa seka
yritysten ndkemyksia paatdksenteon tueksi.

- Vuosi 2024 on eurovaali- ja presidentinvaalivuosi ja tuomme esille
kauppakamareiden tavoitteita.

- Vaikutamme EU-rahojen kanavoimiseen maakunnan
elinkeinoelaman kehittdmiseen seka hanketoimintaan.

- Yritysten toimintaymparistd on edelleen epavarma ja seuraamme
sen vaikutuksia jasentemme toimintaan. Keradmme tietoa
jaseniltamme kyselyilla ja tuotamme selvityksia ja ajantasaista
tietoa paatdksenteon tueksi.

- Yksi tarkeé syy liittyd kauppakamariimme on kauttamme
saavutettavat verkostot.

- Edistamme jasentemme verkostoitumista muiden
yritysedustajien ja paattajien kanssa jatkamalla vuonna 2024
maksuttomien verkostoitumistilaisuuksien jarjestamista.

- Keski-Suomen alueen johtajien vertaisfoorumin eli Keski-
Suomen Johtajaverkoston toiminta jatkuu myds vuonna 2024.

g - Vuonna 2023 kavimme lapi valiokuntauudistuksen. Keski-
Suomen kauppakamarilla on yhdeksan valiokuntaa seka
. juniorikilta. Vuonna 2024 jatkamme syksylla -23 uudistuneiden
valiokuntien tyodskentelya. Valiokuntien vuoden 2024 tyd
n kaynnistetaan yhteisella Kick off -tilaisuudella tammikuussa
2024.




Osaaminen

- Koulutuspalvelut ovat keskeinen osa jasenpalveluitamme.

- Kannustamme jasenistdamme jatkuvaan oppimiseen,
ja jarjestamme koulutuksia myynnin ja markkinoinnin,
kansainvalistymisen, talouden ja verotuksen, johtamisen ja
esimiestyon seka juridiikan teemoista. Osa koulutuksista on

jasenille maksuttomia.

- Jarjestamme vuoden aikana muun muassa Hyvéaksytty
Hallituksen jasen HHJ-kursseja sekd HHJ-puheenjohtajakurssin

- Lisaksi jarjestamme verkkokoulutuksia eri kumppaneiden
kanssa.

- Osaavan tydvoiman saatavuuskysymyksissa kauppakamari

edistaa yritysten ja oppilaitosten yhteistydta mm. valiokuntatydn
kautta.

- Olemme saaneet viime vuosina ilahduttavan
paljon uusia jasenia ja jasenmaaramme on jo

yli 850.

A - Vuonna 2024 panostamme konkreettisesti
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4 ja systemaattisesti jaseniston pysyvyyteen
% esimerkiksi parantamalla yhteydenpitoa.
g&‘ Vuonna 2024 kasvatamme edelleen
jasenmaaraamme.
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Vastuullisuus

- Vastuullisuuden edistdminen on tarked osa
kauppakamariryhman toimintaa. Kannustamme
jaseniamme vastuullisuuteen muun muassa tarjoamalla
vastuullisuuteen liittyvaa tietoa, koulutusta, tydkaluja
seka verkostoja. Yritys voi tehda vastuullisuustekoja
ja tuoda niitd nakyvéaksi Keskuskauppakamarin
sitoumusten kautta. Olemme mukana myos
YmpyraKS:n toiminnassa. Jaettava tieto ja koulutukset
kasittavat ESG:n eli ymparisto- ja sosiaalisen vastuun
sek& hyvan hallintotavan periaatteet.
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Teemme Keski-Suomesta
paremman yrityksille!

KESKI-SUOMEN
KAUPPAKAMARI



